ANEXO I




Paraná,.........de......................................de 20…….


Al Secretario de Extensión Universitaria 

de la Facultad de Ciencias

de la Gestión UADER

S.                              /                               D.
De mi mayor consideración:

                                          Por la presente me dirijo a Ud. con el fin de adjuntar formulario para la presentación de la propuesta de Capacitación ......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

el cual,  será dictado, en el ámbito de dicha Facultad.

           



Sin otro particular le saludo muy atte.                

.................………………………………………









Firma del Responsable

FORMULARIO PARA LA PRESENTACIÓN  DE PROPUESTAS DE CAPACITACION ANTE LA SECRETARIA DE EXTENSION DE FCG.

	Denominación del Curso:




	Especificación de la actividad

· Taller

· curso

· Seminario

· Congreso

· Jornada

Modalidad:                       O Presencial     O Virtual

· Otro: ……………………………………………………………………..




	Datos del Responsable:

Apellido y Nombre:

D.N.I:

Título de Grado:

Título de Posgrado:

Actividad docente en Fac. de Ciencias de la Gestión:

Actividad docente en otras unidades académicas:

Domicilio:

Correo electrónico:                           @

Telefono


	Colaboradores:

Apellido y Nombre:

D.N.I:

Título de Grado:

Título de Posgrado:

Actividad docente en Fac. de Ciencias de la Gestión:

Actividad docente en otras unidades académicas:

Domicilio:

Correo electrónico:                           @

Teléfono




	Docente/s:

Pequeño Currículo vitae:




	Fundamentos del Curso:





	Programa Analítico: (explicitar contenido y actividades a desarrollar)




	Perfil de los destinatarios a quienes está orientado el curso: (Profesionales y/o estudiantes. Indicar a que rama/s científica/s y para estudiantes, especificar el grado de avance en la carrera.)




	Requisitos de Formación previa de los inscriptos:




	Cupo:




	Bibliografía: (detalle libros, artículos, documentos de lectura básica, de consulta y profundización)




	Metodología de trabajo y Evaluación:



	Convenio con otras Instituciones para el desarrollo del curso:




	Necesidad de Gestión de Reconocimiento ante el Consejo General de Educación: 
SI                                              NO




	Recursos  necesarios para el dictado: (herramientas, audiovisuales, visita a empresas, trabajos de campo, traslados, etc.)




	Justificar la posibilidad de generar una continuidad en el desarrollo del tema propuesto en cursos posteriores




	Cronograma del Curso:

Días de Cursado:

Desde....hs hasta.......hs.

Lugar:

Duración estimada del Curso:




Carga Horaria:




Objetivos del Curso:











